ROSENGARDSKOLEN

Vi skaber livsduelige mennesker

Bestyrelsesmade

Onsdag den 26. juni kl. 17.15

Afbud:
Laila R
Tanja Haubro Petersen

Medlemmer:

Ledelsesreprasentanter:
Maj-Britt Halle (skoleleder)
Jakob Hgj Lundgaard (souschef)

Forzeldrevalgte:

Laila Kalliomaki Frgslev (Formand)
Tanja Haubro Petersen (Naestformand)
Sarah Due Frost

Laila Boll Rietbergen

Anika Andersen

Jesper Knudsen

Medarbejderreprasentanter:
Carina Madsen (TR)
Kim Tank

Elevrepraesentanter:
Nicky Hallberg Frederiksen 7.A
Malte Kjerside Limkilde U2

Sekretaer for skolebestyrelsen:
Jakob Hgj Lundgaard

Opfoelgning pa aret der er gaet:
¢ Antimobbestrategi — er sat pa kalenderen til dette skolear, arbejde med elever og personale
e Forezeldremobilisering — vi har faet nogle foreeldrerep. Og har gjort brug af dem flere gange. Ny skrivelse kommer
med pa et kommende made.
Arbejde med S/H og meddelelsesbog er klar til ivaerksaettelse kommende skolear.
Skolerejser/overnatninger
Princip for forebyggelse af vold
Rekruttering af elever i eget distrikt.



Dagsorden:

1
Godkendelse af sidste referat.
Referat godkendt.

2
Mgde med kontaktforeeldre skolear 24/25 fastleegges

Datoen bliver torsdag den 3. okt. KI. 17.00-19.00

3
Velfeerdens fundament

Konkrete Igsninger preesenteret.

4
Sommerafslutning med faellesspisning

Neeste bestyrelsesmgde er konstitueringsmgde for den nye bestyrelse
d. 27. august kl. 17.15

Evt.

Punkter til kommende mader:
e Principper tages Igbende op
¢ Tidlig indsats digital dannelse
e S/H samarbejdet, resiliens, markante foraeldre, Aula.

Igangveerende:
e Antimobbestrateqgi
e Foreeldremobilisering, praesenter skriv til foraeldre

® Meddelelsesbog praesenteres



	Bestyrelsesmøde
	Onsdag den 26. juni kl. 17.15
	Afbud:
	Medlemmer:
	Ledelsesrepræsentanter:
	Forældrevalgte:
	Medarbejderrepræsentanter:
	Elevrepræsentanter:
	Sekretær for skolebestyrelsen:
	Opfølgning på året der er gået:
	Dagsorden:
	1
	2
	3
	4
	Evt.
	Punkter til kommende møder:


