ROSENGARDSKOLEN

Vi skaber livsduelige mennesker

Bestyrelsesmgde
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Referat:

1
Referatet fra sidst blev godkendt

2
Nyt fra forpersonen — udgar.



Nyt fra elevradet — Gallafest rykket til torsdag d. 10.april. Nye regler for Ungemiljget — De aldste elever har faet flere
omrader at holde frikvarter pa fx PLC/biblioteket. Det er de glade for.

Nyt fra ledelsen og opsamling fra sidst.
e Annika har meldt, at hun udgar af bestyrelsen. Jakob har talt med en foreelder fra BM, som gnsker at indtreede i
bestyrelsen, men hun kunne ikke deltage i marts-mgdet.

e Jakob har deltaget i farste strategiske skoleledermgade, hvor der blev informeret om, at der er i ar et nyt tiltag i
forbindelse med at skoleafdelings afholde kvalitetssamtale med Rosengardskolen og med at skolebestyrelsens
forperson og udvalgte elever fra elevradet er med i kvalitetssamtalen.

e Opsamling fra sidst — PCB-orientering og udbedring i forbindelse med velfeerdens fundament. Udeomrader i
forbindelse med Velfeerdens fundament er i gang nu. Orientering om etablering af "Bgrnenes jord”, en
skateboard-, rulleskgijte- og lgbehjulsbane samt det foresldede etableringssted ved Ungemiljget og SFO-2.
Bestyrelsen udtrykker gnske om, at der i graveprocessen og indtaenkes kabelrgr til evt. fremtidige lysmaster.

e Ungedidaktik — nzeste ars fokus er pa Civil praktik, 7. argang, som skal vaere 40 timer pa skolen. Bade unge- og
bgrnemiljget er inddraget og har bidraget med idéer.

e Vi har pa skolen arbejdet videre med positive faellesskaber (anti-mobbestrategien) Der har veeret en aktivitetsdag
pa skolen, hvor der blev arbejdet med at flytte fokus fra individ til feellesskab. Der har veeret afholdt en
venskabsdag, hvor store og sma elever var sammen. Det var en stor succes.plkanen er fremover at have 4
venskabsdage i skolearets lgb.

e P& skolen arbejder KU videre med Strategien for positive feellesskaber, der praesenteres d. 6. juni.

e Bestyrelsen bakkede op om at invitere kontaktforaeldrene med i arbejdet omkring positive feellesskaber pa naeste
kontaktforeeldremgde d. 29. april.

3
Princip for brug af mobiltelefoner og smart watches pa Rosengardskolen.
Udkast til politik blev udleveret — og vedlaegges referatet. Vedtages pa naeste mgde.

4

Dialog om kommende skolear

Jakob informerede om landspolitiske og kommunale aendringer, der pavirker naeste skoledr. Der er i Odense fokus pa at
Izfte andelen af elever, der far minimum 02 i dansk og matematik ved afgangsprgven, at mindske andelen af elever med
fraveer over 15%, at f& en starre andel foraeldre til at tilveelge folkeskolen og at mindske andelen af elever, der segregeres
Understgttende undervisning (UUV) udgar, og et nyt begreb: timebank indfares. Timebanken skal bruges til faglig |aft af
de 10% svageste elever, til klassens tid og til testning. Derudover kan den rumme meget andet fx trivselsfremmende
indsatser. Der ligger en klar hensigt om, at skoledagen skal forkortes og det medfarer, at morgenbandet forsvinder fra
naeste skoledr og der stilles forslag om, at farste lektion skal begynde kI. 8.00.

Der spgrges til morgensamling, og Rosengéardskolen vil stadig prioritere morgensamlingerne, der derfor fortsaetter i naeste
skoledr. De nye ringetider godkendes af bestyrelsen.
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Dialog og orientering om proces vedr. SFO

Der orienteres om den udviklingsproces "Sammen om mangfoldig fritid”, som kommunen har ift. fritidstilbuddene i
Odense. Medarbejdere har arbejdet med at definere en SFO af hgj kvalitet og bgrnene er blev enten interviewet eller har
selv vist en voksen rundt i SFO’en ift. at udtrykke, hvad de kan lide ved SFO’en og hvad de kunne gnske sig eendret.

P& naeste bestyrelsesmgde inviteres bestyrelsens til at komme med input.

6
Evt.

Punkter til kommende mgder:
SFO - 1) hvordan ser et SFO-tilbud med hgj kvalitet ud for bagrn i 0.-4. klasse? (indhold og aktiviteter, rammer,
medarbejderes rolle 0.a.)
2) hvordan kan SFO-tilbuddene veere med til at fremme bgrns trivsel?

Oplaeg om "Fritidsven” v/Sebastian Havlit



