et

e ROSENGARDSKOLEN

Vi skaber livsduelige mennesker

Bestyrelsesmade

Tirsdag d. 25 kl. 17.00 -19.00
Mgadet holdes pa skolen, madelokalet ved kontoret

Fremmadte:
Laila Kalliomaki Frgslev, Sarah Due Frost, Ahmed Abdirashid Farah, Jesper Knudsen, Josephine Ege Pade
Sofie Frydenborg, Kent Sgrensen leererrepraesentant., Bo Schaarup souschef, Sgren Hansen skoleleder.

Afbud: Camilla Kraft

1
Godkendelse af dagsorden. Godkendt.

2

Velkommen i skolebestyrelsen & konstituering i skolebestyrelsen
Forperson: Laila K. Fraslev

Neestforperson: Sarah Due Frost

3

Nyt fra elevradet
Elevradet ikke valgt endnu. Arbejdet med dette pabegyndes de kommende uger.

Nyt fra ledelsen
o Skolearets opstart — Alle er kommet godt i gang. Der er generelt en god stemning pa skolen blandt barn og
personale.
e PLOV
Saren forteeller om hvordan vi pa Rosengardskolen handterer PLOV (Pabegyndt Livsfarlig Og Voldelig heendelse). Dette
er gennemgaet med personalet pa personalemgde i sidste uge. Hvordan skolen handterer, det er af gode arsager ikke
nedskrevet.

e Sorgplan
Saren orienterer om pagaende arbejde omkring revidering af eksisterende sorgplan.

¢ Nyt Ledelsesteam
Lotte, Tor, Bo og Seren er praesenteret for bestyrelsen. Barnemiljgleder forventes pa plads 1. oktober 2026.

o  Jkonomi
Rosengardskolen har et stort underskud pa ca. 3,2 mio., fordi fordelingen af elever og personale ikke har veeret afstemt
samt aendring i tilskudsmodeller. Den tidligere skoleledervikar fik i hans tid justeret i forhold til antallet af medarbejdere.
Disse justeringer kan vi ikke se effekten af endnu. Det er et fokus i ledelsen af fa helt styr pa gkonomien bade pa kort og
langt sigt og et arbejde der er i gang.



e Abent-husarrangment for kommende 0. klasses foraeldre den 6. oktober
Til arrangementet arbejdes der pa at fa alle de mennesker med, som kan vaere med til at fortaelle om alle de gode ting
Rosengardskolen star for.

Nyt fra forperson

Sarah, Neestforperson, var fgr sommerferien til dialogmade med Brian Dybro omkring initiativer til at gere seks skoler i
Odense, herunder Rosengardskolen mere attraktiv.

Initiativer som fritidsven, klasseloft, to-voksen m.m. var i tale.

4

Det kommunale budgetkatalog

Seren gennemgik Odense Kommunes budgetkatalog for skolerne i kommunen, herunder analyse af klasseloft og
anlaegsforslag. Rosengardskolen er ikke naevnt specifikt.

5

Foraeldremgder

De farste er foreeldremader er i gang og ledelsen deltager.

Skolebestyrelsen har tidligere deltageti 1., 4. og 7. argang. For at forteelle om bestyrelsens arbejde. Vi forsgger at
fastholde dette i nuveerende skolear.

Ledelsen koordinerer med skolebestyrelsen i forhold til at fa skolebestyrelsen med pa kommende mader.

6

Arshjul og forventninger til skolebestyrelsesarbejdet

Sarah, Laila og Seren mgdes inden naeste skolebestyrelsesmgde for at udarbejde et udkast til et arshjul for
skolebestyrelsesarbejdet.

Der blev pa mgdet stillet forslag om en Arbejdsgruppe til videreudvikling af skolens SFO.

Udvalget nedseettes nar ny leder for bgrnemiljoet er startet.

Evt.:

Punkter til kommende mgde:
e Princip om lejrskole og skolerejser
e Opsparing til klassekasser
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